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Verzoeken/vragen aan de examencommissie 
De examencommissie ziet dat er steeds meer vragen/verzoeken rechtstreeks van ouder(s)/verzorger(s) komen. We vragen u om dit soort vragen te stellen aan de 
persoonlijke coach.  
 
​Verzuim 
Bij de start van het schooljaar hebben we veel aandacht besteed aan het terugdringen van het ziekteverzuim en het te laat komen. Bij de start van een nieuw kalenderjaar 
geven we u graag een update.  
 
We zien dat het (dagelijks) ziekmelden via de Magister app erg goed gaat. Daardoor is de registratie van ziekmeldingen altijd up-to-date en hoeft u niet meer beter te 
melden.   
Ook de opvolging van ziekmeldingen, absenties zonder verantwoording (NN meldingen) en te laat komen verloopt positief. We horen van veel ouders terug dat ze het 
fijn vinden dat we er bovenop zitten. In sommige gevallen – altijd in overleg met u – overleggen we met de GGD jeugdarts of de leerplichtconsulent voor advies. De 
leerlingen zelf begrijpen steeds beter dat op tijd op school zijn iets normaals is. We hopen het melden via blauwe briefjes van artsenbezoek en dergelijke op korte termijn 
gedigitaliseerd te hebben. Ten aanzien van registratie en opvolging zijn er dus zeker stappen gemaakt.   
 
Met betrekking tot leerlingen van 18 jaar en ouder zijn er wat onduidelijkheden. Daarom hebben we de brief - die we bij de start van het schooljaar aan deze leerlingen en 
hun ouders hebben gestuurd - als bijlage aan deze nieuwsbrief toegevoegd.  
 
Beknopt tevredenheidsonderzoek onder ouders en leerlingen  
In december/januari hebben we een kort tevredenheidsonderzoek gehouden onder ouders en leerlingen. In deze onderzoeken hebben we ingezoomd op veiligheid in de 
school en de contacten met school.  
 
De eerste resultaten zijn positief: leerlingen en ouders geven aan een grote mate van veiligheid te ervaren en tevreden te zijn over het contact met de coach of mentor.  
 
Op dit moment vindt een nadere analyse plaats waarvan we in de volgende nieuwsbrief meer in detail verslag zullen doen.  

Sponsoren gezocht voor Cultuurteelt 
Op 4 april 2023 zal in Poppodium 013 het evenement Cultuurteelt worden gehouden. Cultuurteelt geeft leerlingen van De Nieuwste School de kans om hun spectaculaire 
kunsten op te voeren voor ouders, vrienden en medeleerlingen op een professioneel podium. Denk aan een dansshow, muziek optreden, theaterstuk, mooi kunstwerk, et 
cetera.   
 
Cultuurteelt wordt mede mogelijk gemaakt door sponsors. Zij krijgen een advertentie in ons programmaboekje dat tijdens de Cultuurteeltshow uitgedeeld gaat worden en 
door zo’n 700 man gezien wordt. Is sponsor worden van Cultuurteelt misschien wat voor u?  
 
​Er zijn drie mogelijkheden:  
 
* een halve pagina voor €45  
 
* een hele pagina voor €80  
 
* de achterzijde voor €150   
 
​Als u interesse heeft of meer zou willen weten over Cultuurteelt of de advertentie dan kunt u contact opnemen via dit e-mailadres: s93floor.groenland@leerling.
denieuwsteschool.nl.  
Via dit e-mailadres kunt u ook om meer informatie vragen indien gewenst. Graag hoor ik van u vóór 10 februari.  
 
Hartelijke groeten namens Cultuurteelt,  
 
Floor Groenland  
 
(leerling 4 vwo, begeleidend docent: Jeanette Cladder)  
 
​Online lessen 
Online lessen worden verzorgd als:  
-Er afspraken in het ondersteuningsteam zijn gemaakt voor een leerling.  
-Er sprake is van quarantaine. De collega of de ouder van betreffende leerling meldt dit dan bij de ziekmelding.  
Verder zijn er geen uitzonderingen.  
 
​Appen met kind onder schooltijd 
Het valt experts en mentoren op dat ouder(s)/verzorger(s) regelmatig met hun kind appen onder schooltijd. We begrijpen uiteraard dat een succeswens voor de toets 
goed bedoeld is, maar het veroorzaakt soms onnodige onrust tijdens de les. Aan u het verzoek daar rekening mee te houden. 
 
​ 
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Laatste nieuws algemeen 

https://www.denieuwsteschool.nl/Portals/737/docs/20221017%20verandering%2018%20jaar.pdf?ver=2023-01-31-155617-147

